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A.D.E.S. - Services à domicile

ADES RECRUTE
POSTE :

1 Jardinier H/F - CDI
ORGANISME :

Spécialisée depuis plus de 20 ans dans le secteur du service à domicile de proximité exclusivement au domicile de particuliers, l’Association Domicile Emploi Service (ADES) compte aujourd’hui 28 salariés qui interviennent pour des missions d’entretien du domicile, du linge, aide aux courses, préparation de repas, entretien de jardin.
Intégrer l’ADES, c’est avant tout intégrer une équipe qui défend des valeurs sociales, économiques et environnementales (écoute, confiance, attention portée depuis de nombreuses années sur l’utilisation de produits écologiques respectueux de la santé des agents et des adhérents, bien-être des salariés, plannings adaptés, pérennisation des emplois, formations et tutorats, salaire à l’embauche supérieur au Smic, déplacements limités…).

Vous êtes intéressés par les services aux particuliers, alors rejoignez nous !
A.D.E.S. (Association Domicile Emploi Service)
6 Place de la Mairie

35310 MORDELLES

Tél. 02.99.60.55.58

Adresse email : contact.ades@orange.fr
Site internet : www.ades35.com
MISSIONS  AU DOMICILE DE PARTICULIERS :

- Effectuer de la taille de haies

- Entretenir les plantations existantes : gazon, arbustes, fleurs
- Faire l'entretien général du jardin : bécher, désherber, débroussailler, ramasser les feuilles
- Tonte de pelouses
- S'occuper du jardin potager 

- Exécuter des petits travaux d'entretien extérieur : nettoyage de terrasse, balcon, allées, mobilier de jardin, clôture, portail

- Entretenir le matériel confié

COMPETENCES :            - Utilisation d'engins de tonte 
- Utilisation d'outils de taille : sécateur, taille-haie, tronçonneuse...
- Utilisation d’un échafaudage 

- Techniques culturales

- Techniques de taille de végétaux

- Définir, évaluer et planifier les travaux d'entretien de jardin

- Retours d'information réguliers auprès de l'association

TERRITOIRE D’INTERVENTION :
Communes autour de l’axe Guichen – Mordelles - Le Rheu.
Moyen de locomotion exigé. 
PROFIL : 


- Expérience de 6 mois minimum exigée dans le secteur de

  l’entretien des espaces verts
- Formation CAP/BEP agent d’entretien d’espaces verts, agricole en    horticulture, travaux paysagers, BTS travaux paysagers… , utilisation d’un échafaudage professionnel roulant  serait un plus
- Capacités d’organisation, d’adaptation et d’autonomie
- Travail en équipe parfois
- Polyvalence

- Ecoute et respect des consignes

- Politesse, ponctualité, rigueur, minutie.
- Discrétion face aux éléments de vie privée

- Sens du service client
CONTRAT :                      CDI 
Temps partiel. Temps de travail évolutif à la hausse dans le cadre d’un développement d’activité.

Du lundi au vendredi. 
Pas de travail le week-end.
Planning adapté et choisi selon vos besoins. 

Possibilité de compléter avec un autre emploi.

Rémunération horaire brute à définir.
Indemnité kilométrique.
Fourniture d’un téléphone portable.
DATE :                              A pourvoir très rapidement. 
ADES/octobre 2020

